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ARENGUNOUNIKU AMETIJUHEND

l. Uldosa

1.1. STRUKTUURIUKSUS Halinga Vallavalitsus

1.2. AMETIKOHA NIMETUS arengundunik

1.3. AMETISSE NIMETAMINE arengunduniku nimetab etisse
vallavanem

1.4. KELLELE ALLUB vallavanemale

1.5. ALLUVAD -

1.6. ASENDAJA keskkonnandunik

1.7. KEDA ASENDAB keskkonnandunikku

Il. Ametikoha p&hieesmark

Arengunduniku ametikoha pohieesmark on valla péieili strateegiliste
arengusuundade ja eelistuste véljat66tamine, valkngukava valjatootamise ja
tdiendamise koordineerimine ning arengukavast évate Ulesannete taitmisele
igakilgne projektialane kaasaaitamine.

[1l. Ametikohustused

3. Arengundunik:

3.1. tbotab valja uldise arengustrateegia, koortibevalla arengukava koostamist ja
taiendamist;

3.2. koordineerib Uldplaneeringu ja detailplaneguiie koostamist ja avalikustamist;
3.3.  koordineerib vallavalitsuse vahelist koostt6d \dtmte ja teiste kohalike
omavalitsustega;

3.4. peab arvestust valla ettevotjate ja organaaigle kohta;

3.5. peab arvestust valla investeerimisobjektidedo

3.6. koordineerib valla ettevotjate ja talupidajedelitust ja infovahetust;

3.7. teeb projektit6dd koikides valdkondades kodswastava alade ametnikega,

3.8. annab pidevat Ulevaadet vallavalitsusele jatele ametnikele avanevatest
fondidest, programmidest ja teistest rahataotlusadistest;

3.9. koordineerib turismi- ja puhkemajanduse aaemdt;

3.10. korraldab viidamajandust;

3.11. osaleb valla eelarve koostamisel;

3.12. koostab ja esitab oma t66valdkonda puudutéigasaktide eelndud vallavalit-
susele ja/voi vallavolikogule;

3.13. tagab valla arendus-, ettevotlus-, ja irea#misalast tegevust kajastavate
artiklite ja andmete avaldamise ,Valla Teatajasigdla ametlikul kodulehel,

3.14. sdilitab ja annab arhiivi arhiivinbuetele teaslt korrastatud ametialase
dokumentatsiooni;

3.15. teeb koosto6d teiste omavalitsuste vastaskaepetsialistidega;



3.16. tdidab muid kohustusi, mis tulenevad Eesbaviagi kehtivatest seadusandlikest
aktidest, valla p6himaarusest, valla ehitusmaatusebkogu otsustest ja maarustest,
ning vallavalitsuse korraldustest ja maarustesy madlavanema kéaskkirjadest;

3.17. taidab jooksvaid ametialaseid lGlesandeicavaliema korraldusel.

IV. Oigused

4. Arengundunikul on &igus:

4.1. saada vallavalitsuse ametnikelt, vallavolikdgkmetelt ja valla hallatavate
asutustelt informatsiooni, dokumente jms., mis ajalkud tema tooulesannete
taitmiseks;

4.2. saada ametialaselt vajalikku taienduskoolitust

4.3. kasutada vallakantselei burootehnikat ja vallesuse sdiduautot teenistus-
Ulesannete taitmiseks;

4.4. saada puhkust avaliku teenistuse seadusegstadéiti ulatuses ja korras;
4.5. nduda tookorralduslikult normaalseid to6tingsin mis vastavad kehtestatud
normidele.

V. Vastutus ja kohustused

5.1. Arengundunik vastutab oma ametijuhendi piiresna poolt valjastatud
dokumentide ja informatsiooni digsuse eest, antediuis toodud tédllesannete
Oigeaegse ja kvaliteetse taitmise eest;

5.2. Arengundunik kohustub kinni pidama sisekors&ggst ning vastutama oma
toovahendite sihiparase kasutamise eest ning hoidemastusalaseid saladusi, mis on
seoses todllesannetega temale teatavaks saanute(hadlla elanike eraelu kohta ja
muu ainult asutusesiseseks kasutamiseks maardtuchatsioon).

5.3. Arengundunik peab nii teenistussuhte ajalkeuparast teenistusest vabastamist
hoidma talle teenistuse tbttu teatavaks saanud jagarisaladust, teiste inimeste
perekonna- ja eraellu puutuvaid andmeid ning muodfidentsiaalsena saadud
informatsiooni vastavalt avaliku teenistuse seal@use

VI. Kvalifikatsiooninbuded

6.1 Arengundunikul on ndutav:
6.1.1. kdrgem haridus ja sellele lisanduv eri-skuja ametialane enesetdiendamine;

6.2. Ametialaselt vajalikud teadmised:

6.2.1. riigi pohikorra tundmine;

6.2.2. kohaliku omavalitsuse tegevust reguleeridajasaktide tundmine;

6.2.3. Uldised teadmised Euroopa Liidu institutsidest ja eurointegratsioonist;
6.2.4. majandusalased uldised teadmised,;

6.2.5. asjaajamise aluste tundmine.

6.3. Ametialaselt vajalikud oskused:

6.3.1. juhtimisoskus: oskus planeerida tooprotsessi

6.3.2. keeleoskus: eesti keele oskus kdrgtasemelgjsse keele oskus ametialase
suhtlemise tasandil;

6.3.3. arvutioskus:

a) MS Word, Exel;



b) oskus to6tada internetis;
c) oskus todtada andmebaasidega.

6.4. Muud oskused:

autojuhtimisoskus; oskus kuulata vestluspartneng rmotiveerida oma seisukohti
selgelt nii suuliselt kui kirjalikult. Ara kuulatkaastdotajaid; hinnata objektiivselt
situatsioone ning pakkuda valja voimalikke lahemdeha kokkuvotteid.

6.5. Isikuomadused:

6.5.1. ausus, algatusvdime ja loovus;

6.5.2. vOime stabiilselt ja tulemusrikkalt to6tada;

6.5.3. kohusetunne, otsustus- ja vastutusvoiméhdgas suutlikkus votta iseseisvalt
vastu otsuseid oma ametikoha padevuse piires, vagha ette otsuste tagajargi ja
vastutada nende eest;

6.5.4. intellektuaalne v6imekus, sealhulgas oludisstamise oskus ja anallitsivoime.

VII. Ametijuhendi muutmine
Kaesolevat ametijuhendit vOib muuta juhtudel, kuiutgatuste aluseks on kehtivad
oigusaktid voi vajadus imber korraldada t66d vallésuses.

Tutvumist kdesoleva ametijuhendi sisuga kinnitadingundunik oma allkirjaga enne
ametillesannete taitmisele asumist ja parast musgasisseviimist.

Ametijuhendiga tutvunud

(allkiri, ees-ja perekonnanimi, kuupaev)



