TERVIKTEKST

Teenistujate koosseisu ja palgatingimuste kinnitamine
Halinga Vallavolikogu 24. oktoobri 2007. a maarus nr 29

Maérus kehtestatakse «Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse» § 22 16ike 1 punkti 36 ja
«Avaliku teenistuse seaduse» § 11 Idike 1 alusel.

8 1. Mddruse reguleerimisala

Maarusega kehtestatakse Halinga Vallavalitsuse teenistujate koosseis ning (edaspidi teenistujate)
palgatingimused.

8§ 2. Palgafondi arvestamine

(1) Kdikidele teenistujatele on ettenahtud palgavahemik, mis sdltub tema ametikohast ja
haridusest.

(2) Kdesoleva maaruse palgavahemiku vaiksem number naitab selle vahemiku palga alammadara ja
vallavanem tagab teenistujatele vastava alammaara.

(3) Vallavalitsuse palgafondi planeerimisel vietakse aluseks vastavalt ametikohale méaaratud
palgavahemiku keskmine, mille alusel arvestatud palgafondist on vallavanemal 8igus maarata
teenistujatele ametipalk (tagatud peab olema vastava palgavahemiku alammaar) ja maksta
lisatasusid.

(4) Katseajal vOib vallavanem vahendada maaratud alampalka 10% vorra.
§ 3. Teenistujate pohigrupid

(1) Teenistujad on jagatud vastavalt «Avaliku teenistuse seadusele» ametnikeks ja
abiteenistujateks jargmiselt:

1) ametnik on vallavalitsuse koosseisus ettenédhtud ametikohale nimetatud voi valitud isik;
2) abiteenistuja on vallavalitsuse koosseisus ettendhtud abiteenistuskohale t66lepingu alusel
voetud tehniline tootaja.

(2) Ametnike ametikohad on jaotatud ametinimetuste jargi pohigruppidesse:
1) juhid;

2) ndunikud;

3) vanemametnikud.

(3) Ametikohtade pohigruppide sisese jaotuse aluseks on ameti- vOi abiteenistuskohal ndutav
haridustase, taidetavate llesannete lahendamise keerukusaste, oskuste ja vastutuse ulatus, mis
ametnike puhul kajastatakse ametijuhendis.

8§ 4. Teenistujate palgavahemikud

(1) Vallavalitsuse teenistujate palgavahemikud on soltuvuses Eesti Vabariigis kehtestatud kuupalga
alammaarast.

(2) Teenistujate palgavahemikud on:
1) abiteenistujad: 1-3,5 kuupalga alammaar;
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2) vanemametnikud: 3-5 kuupalga alammaara;
3) ndunikud: 3-5 kuupalga alammaara;

4) juhid: 5-6 kuupalga alammaara;

5) vallavanem: 7 kuupalga alammaara.

8§ 5. Teenistujate t66- ja lisatasude madaramine

(1) Kaesoleva maaruse § 4 10ikes 2 ettenahtud palgavahemikust Iahtudes kehtestab vallavanem
teenistujatele ametipalga oma kaskkirjaga.

(2) Vallavanemale kehtestab palga, preemiad, lisatasud ja toetused volikogu oma otsusega.
(3) Vallavanemal on digus maksta Uihekordseid lisatasusid kinnitatud palgafondi piires.

(4) Lisatasude alla kuuluvad:
1) lisatasud tdiendavate tddilesannete taitmise ja ndutavast tulemuslikuma t66 eest;
2) Uhekordsed erieesmargilised toetused ja preemiad.

(5) Taiendavateks toollesanneteks loetakse vallavanema poolt to6tajale antud, kuid ametijuhendis
fikseerimata téokohustusi ja llesandeid.

(6) Noutavast tulemuslikuma t66 eest lisatasu maaramise aluseks on teadmiste, oskuste ja
tootulemuste hindamine vallavanema poolt.

(7) Noutavast tulemuslikuma td6 ja tdiendavate todillesannete taitmise eest kokku on teenistujale
lisatasu maksmise maaraks kuus kuni 50% tema ametipalgast.
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§ 5. Toolepingu s6lmimine abiteenistujaga ning téotasu maidramine
(1) Toolepingu abiteenistujaga solmib ja Utleb lGles vallavanem.

(2) Vallavanem maérab abiteenistuja todtasu ning see fikseeritakse todlepinguga. Koik
abiteenistuja t66 tasustamise tingimuste muudatused kajastatakse t66lepingu muudatustes.

(3) Vallavanema kaskkirjaga vormistatakse abiteenistujale makstavad lihekordsed lisatasud,
preemiad ja toetused.

(4) Todtasu maaramisel lahtutakse ametikohal ndutavast teadmiste ja oskuste tasemest, t66
keerukusest ja vastutuse maarast.

(5) Vallavanem voib maksta abiteenistujale kinnitatud téétasuvahendite piires lisatasu taiendavate
téollesannete taitmise eest, mis ei kuulu abiteenistuja téélilesannete hulka.
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8§ 6. Teenistujate koosseis ja ametikohtade arv



(1) Juhid
1) vallavanem 1,0
2) vallasekretar 1,0

(2) Nounikud
1) maandunik 1,0
2) haridus- ja kultuurindunik 1,0
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3) (Kehtetu - KO, 2009, 106,1459 - jdust 1.07.2009)

4) majandusndunik 1,0
5) arengundunik 1,0
6) sotsiaalndunik 1,0
7) keskkonnandunik 1,0

(3) Vanemametnikud

1) pearaamatupidaja 1,0

2) vanemraamatupidaja 1,0
3) sotsiaaltéétaja 1,0

4) registripidaja 1,0

5) ehitusspetsialist 1,0

6) raamatupidaja 1,0

7) sotsiaaltdédspetsialist 1,0
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(4) Abiteenistujad

1) koristaja-majahoidja 1,0
2) IT-spetsialist 0,2;

3) hooldustéétaja 1,0;

4) jaatmejaama téotaja 1,0;
5) kalmistuvaht 1,0;

6) majahoidja-varahoidja 2,0.
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§ 6' Vallavalitsusele diguste andmine

§ 6! Vallavalitsus v3ib aasta jooksul teha muudatusi ametiasutuse struktuuris ja teenistujate
koosseisus vallavolikogu poolt kinnitatud teenistujate tldarvu ja palgafondi piires.
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8§ 7. Rakendussatted

(1) Tunnistada kehtetuks Halinga Vallavolikogu 21.detsembri 2005 maarus nr 36 «Teenistujate
koosseisu, palgamaarade ja palgatingimuste kinnitamine» (KO 2006, 3, 17; 2007, 5, 56; 110,
1330).

(2) Maarust rakendatakse 01. jaanuarist 2008.

Volikogu esimees Raul PEETSON



