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LISA 2 SWOT-analüüsi tulemused töörühmade kaupa 
 
Tabel 1 Majandustöörühma SWOT-analüüs 
Tugevused: 
 
1. Ettevõtjate ja ettevõtete olemasolu (tugevad põllumajandusettevõtted)  
2. Soodne asukoht (valda läbib Euroopa tähtsusega maantee) 
3. Arenenud teedevõrk 
4. Tööjõu olemasolu 
5. Tugev valla keskus 
6. Arenenud haridus-ja koolivõrk  
7. Tootmisettevõtete jaoks infrastruktuuri olemasolu  

 
Nõrkused: 

 
1. Kvalifitseeritud tööjõu puudus 
2. Vähene informatsioon ettevõtluse kohta 
3. Vananev elanikkond 
4. Kasutamata tootmispinnad 
5. Elanikkonna  passiivsus 
6. Kohalike teede halb olukord 
 
Võimalused: 
 
1. Korrastada ettevõtjate register 
2. Töötajate ümberõpe 
3. Võtta kasutusele vabad tootmispinnad 
4. Projektide kirjutamine ja raha taotlemine väljastpoolt 
5. Ettevõtjate koostöö tugevdamine 

 
Ohud: 
 
1. Ettevõtete tegevuse lõpetamine 
2. Kõrge maksukoorem 
3. Odava kauba sissevool 
4. Suurettevõtete monopoolne pealetung 
5. Elukalliduse tõus 
6. Ettevõtjate lahkumine 

• Euroopa Liit (tööjõu vaba liikumine) 
 

 
Majanduse töörühma SWOT analüüs koostati 28. aprillil 2010. aastal ja koostamisel osales 
töörühm koosseisus: Urmas Laur, Mait Lehtsalu, Tiia Uffert, Ahti Umbsar, Karli Kalda, Arno 
Maidla, Mati Juhkam, Rita Reppo. 
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Tabel 2  Maa-ja keskkonnatöörühma SWOT-analüüs 
 
Tugevused: 
 
1.    Soodne asukoht (valda läbib Euroopa tähtsusega maantee) 
2.    Arenenud põllumajandus-ja metsandustegevus   
3.    Olemasolevad maavarad (dolomiit ja turvas) 
4.   Arenenud teedevõrk  
5.    Ettevõtete olemasolu  

• Olmejäätmevedu korraldatud 
• Tegutsev jäätmejaam 
• Tootmispindade olemasolu 
• Spetsialistide olemasolu 
• Soodne jahimajanduse piirkond 
• Tiheasustuses infrastruktuurid olemas 

 
Nõrkused: 
 
1. Joogivee halb kvaliteet ja ühiskanalisatsiooni väljaehitamine lõpetamata      

(Pärnu-Jaagupi alevis)  
2. Nõuetele mittevastavad sõnniku-ja silohoidlad 
3. Amortiseerunud maaparandussüsteemid 
4. Riigireservmaade tarbetu seismine 
5. Looduslike puhkealade ja matkaradade vähesus  
6. Kruuskattega teede suur osakaal 
7. Tallinn-Pärnu-Ikla maantee ääres puuduvad atraktiivsed objektid 
8. Korrastamata pargid 

 
Võimalused: 
 
1. Raha taotlemine väljastpoolt 
2. Maade taotlemine riigilt  
3. Ettevõtluse soodustamine 
4. Keskkonnateadlikkuse tõstmine ja jäätmete liigitikogumise jätkamine 
5. Suletud prügila kujundamine puhkealaks 

 
Ohud: 

 
1. Töötuse kasv ja töötajate liikumine vallast väljapoole  
2. Elukalliduse tõus (vaesumine) 
3. Euroopa Liidu toetuste võimalik lõppemine  
4. Regionaalpoliitika muutumine 
5. Saaste oht (maanteed, tööstus, põllumajandus) 
6. Põhjavee reostuse oht 

 
 

 
Maa- ja keskkonna töörühma SWOT-analüüs koostati 27. aprillil 2010. aastal ja koostamisel 
osales töörühm koosseisus:  Arvo Pekko, Jüri Kirt, Karli Kalda, Rita Reppo. 
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Tabel 3 Hariduse ja noorsootöö töörühma SWOT-analüüs 
Tugevused: 
 
1. Arenenud haridusasutustevõrk (gümnaasium olemas, lasteaiad-algkoolid kodu 
läheduses) 
2. Haridusasutustes kvalifitseeritud kaader olemas 

• Noore pedagoogitoetus ja majutusvõimalus olemas 
3. Turvaline õpikeskkond 

• Õpilastransport kooli ja tagasi 
• Tasuta toitlustamine ka gümnaasiumi osas 
• Majutusvõimalus olemas 
• Toimivad pikapäevarühmad 
• Tugisüsteemid olemas 

4. Konkurentsivõimeline hariduse tase 
5. Huvitegevuse võimalus (muusikakool, spordikeskus, huvialaringid, ANK) 
6. Toimiv koostöö 
7. Tugev projektitöö 
 
Nõrkused: 
 
1. Pärnu-Jaagupi Lasteaed Pesamuna hoone kapitaalremondi vajadus 
2. Koolivõrgu alakoormatus 

• Laste arvu vähenemine (vallas üldiselt ja koolides) 
3. Investeeringute vähesus 
4. Rahvaspordi väike osatähtsus 
5. Professionaalsete sporditreenerite vähesus 
6. Linnade lähedus (lapsed lähevad linna kooli)   
 
Võimalused: 
 
1.   Lasteaed Pesamuna renoveerimine 
2.   Haridusasutuste jätkuv kaasajastamine 
3.   Huvitegevuse mitmekesistamine 
4.   Projektitöö jätkamine 
5.   Lastevanemate jätkuv koolitamine 
6.   Gerd Kanteri nimelise heiteväljaku detailplaneeringu kehtestamine ja 
      väljaehitamine 
7. Laste hommikune toitlustamine koolis 
8. Spordivahendite laenutamine ja hooldamine 
 
Ohud: 
 
1. Gümnaasiumiosa ja väikekoolide sulgemine   
2. Haldusreform 
3. Euroopa Liidu toetuste võimalik lõppemine 
4. Ebapiisav transpordiühendus 
 
Hariduse ja noorsootöö töörühma SWOT-analüüs koostati 4. mail 2010. aastal ja koostamisel 
osales töörühm koosseisus: Lembit Rebane, Tarvi Tasane, Sirje Mölder, Tiia Kallastu,  Elena 
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Mägi, Jane Siigur, Tiit Margna, Maie Joala, Marje Pajula, Merike Mäemets, Kaido Kohv, 
Heli Künnapas, Rita Reppo. 
 
 
Tabel 4 Kultuuri - ja sporditöörühma SWOT-analüüs 
Tugevused: 
 
1. Arenenud asutustevõrk ja tugevad asutused (4 raamatukogu, rahvamaja, 
muusikakool, koolimuuseum, spordikeskus, avatud noortekeskus) 
2. Kaader olemas  
3. Inventar olemas 
4. Traditsioonide olemasolu 
5. Mitmekülgne huvi- ja sporditegevus (puhkpilliorkester, rahvatantsurühmad, 
laskesport, tuletõrjesport jpm) 
6. Erinevate välispordiväljakute olemasolu 
 
Nõrkused: 
 
1. Investeeringute puudumine 
2. Noorte vähene huvi kultuurilise isetegevuse vastu 

• Riigipoolse toe puudumine spordi-ja huvitegevusel 
3. Suurte ürituste korraldamiseks sobiva ruumi puudumine 
4. Pärnu linna lähedus 
5. Koolimuuseumi halb olukord (amortiseerunud hoone ja ebapiisav     
      väljapanekute pind) 
6. Erinevate spordialade treenerite vähesus  
7. Laululava puudumine    

 
Võimalused: 
 
1. Renoveerida koolimuuseum 
2. Spordihoone akustika parandamine 
3. Erinevate spordialade treenerite leidmine 
4. Laululava rajamine 
5. Rahvamaja juurdeehituse planeerimine 
 
Ohud: 
 
1. Vahendite ja inventari amortiseerumine (spordivahendid, pillid jne) 
2. Traditsioonide ja paikkonnatunde hääbumine 
3. Lastevanemate vähene huvi laste tegevuste vastu 
4. Elanikkonna vananemine 
 
 
Kultuuri- ja sporditöörühma SWOT-analüüs koostati 5. mail 2010. aastal ja koostamisel 
osales töörühm koosseisus: Erika Lilleorg, Elena Mägi, Anne Alus, Tiia Kallastu, Tiit 
Margna, Urve Salumaa, Rita Reppo. 
 
 
Tabel 5  Sotsiaal–ja tervishoiutöörühma SWOT-analüüs 
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Tugevused: 
 
1. Arstiabi kohapeal olemas (kiirabi, perearstid) 

• Apteek 
• Perearstidele olemas uued ruumid sobivas asukohas 

2. Sotsiaalvaldkonna töötajad olemas (sotsiaaltöötaja, sotsiaaltööspetsialist, 
      sotsiaalnõunik) 
3. Hoolekandeasutused kohapeal (hooldekodu, hooldusravi) 
4.  Koduteenuse ja tugiisiku teenuse osutamine 
5. Sotsiaalmaja olemas (8 korterit) 

• Kooskäimise kohad olemas (rahvamaja, lasteaed, kirikumõis) 
• Toimiv pereabikomisjon 

 
Nõrkused: 
 
1. Vabade töökohtade puudus 
2. Vananev elanikkond 

• Pensioniealiste elanike sissetulekute ja vajaminevate sotsiaal-ja 
tervishoiuteenuste vahel on suured käärid 

3. Vähene terviseteadlikkus 
4. Ülevaate puudumine tegelikust sotsiaalabi vajadusest (uuringud, küsitlused) 
5. Tervise taastusvõimaluste vähesus kohapeal 
6. Meditsiini raske kättesaadavus  

• Eriarstide puudumine kohapeal 
• Halb transpordiühendus tulenevalt hajaasustusest 

7.      Suured eluasemekulud 
 

Võimalused: 
 
1.  Terviseteadlikkuse tõstmine (tervisealased infopäevad, sportimisvõimaluste   
        reklaamimine) 
2. Võrgustikutöö tugevdamine 
3.  Elanikkonna teavitamine pakutavatest sotsiaalteenustest 

Ohud: 
 
1. Õpitud abitus 
2. Pikaajalisest töötusest tulenevad probleemid 
3. Töötute arvu võimalik suurenemine 
4. Tööealise elanikkonna vähenemine (noored lahkuvad vallast seoses 

tööotsingutega) 
5. Riikliku sotsiaalpoliitika heitlikkus 

 
Sotsiaal–ja tervishoiutöörühma SWOT-analüüs koostati 3. mail 2010. aastal ja koostamisel 
osales töörühm koosseisus: Marina Simm, Eve Keskküla, Anneli Lusti, Rita Reppo. 
 


